Kein Job wie
jeder andere.
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glauben.
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Leitung der Buchhaltung (w/m/d)
in Vollzeit oder Teilzeit

Stellenbeschreibung

Einsatzort: Eintrittstermin: 01.11.2025 Gehalt: TV-L in Verbindung mit
Kirchengemeindeamt Hof Bewerbungsfrist: 30.09.2025 der kirchlichen DiVO

lhre neuen Aufgaben Ty ]

Leitung des Buchhaltungsteams im KGA Hof, mit derzeit sieben Mitarbeitenden.
Standortibergreifende Mitwirkung im Kompetenzzentrum Finanzen (Sitz: Hof) im Ver-
bund mit dem KGA Oberfranken-Mitte und seinen Standorten Bayreuth und Kulmbach.

e Gesamtverantwortung fir alle buchhalterischen Themen im Innenverhaltnis. (Beleg-
bearbeitung, Kassen, Kreditlinien, Steuern ...) und AuBenverhaltnis. (Unterstitzung/Be-
ratung/Begleitung von Kirchengemeinden und Dekanaten).

e Mitarbeit bei fachspezifischen Projekten (inkl. Coaching der Teilprojektleiter-/Innen),
insbesondere der bevorstehenden Umstellung von bisheriger Kameralistik auf Doppik.

e Schnittstellenmanagement zu anderen Fachbereichen, mit besonderem Schwerpunkt
zum eigenverantwortlich agierenden Sachgebiet Gemeindesachbearbeitung (u.a. erfolgt
dort die Erstellung Haushaltsplane/Jahresrechnungen fur Kirchengemeinden).

lhre Ansprechpartner*innen

i Wir freuen uns lber lhre
Bewerbung, vorzugsweise im
i PDF-Format per E-Mail an

i Evelyne.Steifer@elkb.de.

i oder

i Marcus.Loehner@elkb.de

i Alternativ per Post an:
i Evelyne Steifer

. Das bringen Sie mit i Geschaftsfuhrung,
i Marcus Léhner

e Eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und einige Jahre Praxiserfahrung. f stellv. Geschaftsfiih
e Weiterqualifizierung zum Bilanzbuchhalter/Steuerfachwirt (m/w/d) oder vergleichbar. £ etiv. Leiﬁ attstuhrung
e Praktische Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich Bilanzierung und Steuerrecht. Yang.- uth. .

. . L .. i Kirchengemeindeamt Hof,
e Vorzugsweise Kenntnisse sowohl aus Kameralistik als auch der doppelten Buchfiihrung. E M latz 1
o Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und Organisationsgeschick. 95a(1)x2p8aHzf
e Freude an der Filhrung von Mitarbeiter-/Innen und Personal-/Orga-Entwicklung. i o

i Tel.:09281/8309-210
Unser Angebot fiir Sie
i Weitere Informationen zu uns
i finden Sie unter
%, www.gkvhof.de

Bezahlung nach TV-L, inkl. Jahressonderzahlung und Vermoégenswirksamen Leistungen.
Zusatzversorgung bei der EZVK (arbeitgeberfinanzierte “Betriebsrente”).

30 Tage Urlaub und zusatzlich freie Tage am 24.12., 31.12. und Buf3- und Bettag.
Flexible Arbeitszeit/Gleitzeit, Moglichkeit fir Homeoffice, Sabbatical-Modelle.
Gemeinschaftsaktionen (Weihnachtsfeier, Betriebsausflug, Grillen, Andachten ...).
Kollegiales Arbeitsumfeld + engagiertes Team + wertebasierter Umang miteinander
Ein vielseitiger und moderner Arbeitsplatz mitten im Herzen von Hof

Wir erwarten grundsatzlich, aber nicht zwingend, die Zugehdrigkeit zur Evangelisch-Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche oder christlichen
Gemeinschaft, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist. Wir setzen uns fir Vielfalt und Chancengleichheit ein und

ermutigen insbesondere Frauen, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.



